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647510 BA04EcoC108x Seat No :__________ 
B.A. Semester - 4 (CBCS) Examination  

March/April-2025 [NEW COURSE] 
ECO P8 Theories of Macro Economics -2(Core) 

Time: 2:30 Hours                                                                                                                                Marks: 70                                                                                                   
Instructions:  
1.  All questions are compulsory. 
2.  Figures to the right indicate marks. 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  
પ્રશ્ન-૧ જે.એમ.કેઈન્સનો રોજગારીનો સસધ્ાાંત સમજાવો. 

અથવા 
(૧૪)  

પ્રશ્ન-૧ જે.બી. સે. નો બજારનો સનયમ સમજાવો ,તેની મયાાદાઓ જણાવો.  
પ્રશ્ન-૨ વ્યાજનો સમય પસાંદગીનો સસધ્ાાંત સમજાવો.  

અથવા 
(૧૪)  

પ્રશ્ન-૨ કેઈન્સનો વ્યાજનો રોકડ પસાંદગીનો સસધ્ાાંત સમજાવો.  
પ્રશ્ન-૩ નમનૂારૂપ વ્યાપારચક્ર સમજાવો.   

અથવા 
(૧૪)  

પ્રશ્ન-૩ વ્યાપાર ચક્રન ાં સનયમન સમજાવો.   
પ્રશ્ન-૪ પ્રો.હોટે્રનો વ્યાપારચક્રનો સસધ્ાાંત સમજાવો. 

અથવા 
(૧૪)  

પ્રશ્ન-૪ પ્રો.હાયેકનો વ્યાપારચક્રનો સસધ્ાાંત સમજાવો.  
પ્રશ્ન-૫ ટૂાંકનોં્ લખો (કોઈ પણ બે) 

1. પ્રો. પીગ નો વેતનકાપનો સસધ્ાાંત  
2. વ્યાજનો આત્મસાંયમનો સસધ્ાાંત  
3. વ્યાપારચક્રના  લક્ષણો  
4. વ્યાજનો સ્રાણ ભાંડોળની માાંગ અને પ રવઠાનો સસધ્ાાંત  

(૧૪)  

ENGLISH VERSION 
 

Que-1 Explain the employment theory of J.M.Keynes. 
OR 

(14) 

Que-1 Explain the J.B.Say’s law of market, state its limitations.  
Que-2 Explain the time preference theory of interest.   

OR 
(14) 

Que-2 Explain the liquidity preference theory of interest by Keynes.  
Que-3 Explain the model trade cycle. 

OR 
(14) 

Que-3 Explain the control of trade cycle.   
Que-4 Explain pro. Hawtrey’s trade cycle theory. 

OR 
(14) 

Que-4 Explain pro. Hayek’s trade cycle theory.  
Que-5 Give short note (any two)  

1. Wages cut theory of pigue. 
2. Abstinence theory of interest. 
3. Characteristic of trade cycle. 
4. Loanable Fund Demand and Supply theory of Interest. 

 

(14) 
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